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ISTITUTO COMPRENSIVO - "T. AIELLO"-BAGHERIA
Prot. 0015277 del 30/09/2026 AL PERSONALE DOCENTE/AL PERSONALE ATA
VII-3 (Uscita) ALL’ALBO ON LINE/AL SITO WEB

AGLI ATTI DELL’ISTITUTO

CIRCOLARE N° 65

Oggetto: PERSONALE DOCENTE E ATA - Cessazioni dal servizio dal 1 settembre 2027

Il Dirigente Scolastico comunica che & stata pubblicata lanotadi trasmissione
del decreto concernente le domande di cessazione dal servizio dal 1° settembre 2027. Alla nota &
anche allegata la tabella riassuntiva dei requisiti.

Le domande potranno essere presentate tramite POLIS dal 25 settembre al 21 ottobre 2027 dal
personale docente, dagli insegnanti di religione cattolica, dal personale educativo e dagli ATA.

Entro la medesima scadenza del 21 ottobre 2027, gli interessati possono revocare la domanda di
cessazione precedentemente presentata, utilizzando la procedura POLIS.

Per le diverse tipologie di pensionamento saranno disponibili sette istanze POLIS
contemporaneamente. Oltre alle cessazioni ordinarie, la nota contempla le domande riferite ai
requisiti gia maturati per quota 100, quota 102, quota 103, pensione anticipata flessibile e opzione
donna. In presenza di piu istanze, quella per la pensione anticipata ordinaria avra priorita rispetto
alle altre forme indicate nella circolare.

La presentazione della domanda di cessazione alla scuola non sostituisce la domanda di pensione
al'INPS. Quest’ultima deve essere inoltrata direttamente all’lstituto previdenziale attraverso i
servizi online, il Contact Center oppure con I’assistenza gratuita di un patronato.

Sara I'INPS ad accertare il diritto al trattamento pensionistico sulla base dei dati presenti nel conto
assicurativo individuale e con riferimento alla tipologia di pensione indicata nell’istanza. Il termine
previsto per completare gli accertamenti ¢ il 21 aprile 2027. Solo dopo la verifica positiva dell'INPS
le cessazioni potranno essere convalidate al SIDI.

Per consentire il rispetto di questa scadenza, Ambiti territoriali e istituzioni scolastiche dovranno
completare la sistemazione delle posizioni assicurative entro I’11 gennaio 2027, utilizzando Nuova
Passweb. La nota richiama in particolare la necessita di ricostruire le pratiche di ricongiunzione,
riscatto e computo ancora da definire per il personale che cessera dal servizio dal settembre
successivo.
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https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/Tabella+riepilogativa+requisiti.pdf/
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Pensione di vecchiaia a 67 anni e 1 mese

Per il 2027 il limite ordinamentale indicato dalla circolare é fissato a 67 anni e 1 mese.
L’Amministrazione colloca obbligatoriamente a riposo chi raggiunge questa eta entro il 31 agosto
2027 e possiede i requisiti per la pensione di vecchiaia.

Se invece i 67 anni e 1 mese vengono raggiunti tra settembre e dicembre 2027, la cessazione puo
avvenire soltanto su domanda dell’interessato.

La nota disciplina anche il trattenimento in servizio per chi, raggiunto il limite di eta, non possiede
ancora I'anzianita contributiva minima. Sul punto richiama anche la sentenza n. 125/2026 della
Corte costituzionale, intervenuta sul limite massimo di eta previsto dall’art. 509, comma 3, del
D.Lgs. 297/1994.

APE sociale e lavoratori precoci

Una disciplina specifica riguarda APE sociale e pensione anticipata dei lavoratori precoci. Dopo il
riconoscimento dei requisiti da parte dell'INPS, gli interessati potranno presentare la domanda di
cessazione dal servizio, in formato analogico o digitale, entro il 31 agosto 2027.

Per i lavoratori precoci, la circolare distingue inoltre i requisiti contributivi applicabili nel 2027: in
alcuni casi ’'adeguamento alla speranza di vita porta il requisito a 41 anni e 1 mese, mentre per i
lavoratori appartenenti alla categoria individuata dalla lettera d) dell’art. 1, comma 199, della legge
n. 232/2016 resta pari a 41 anni.

ALLEGATI:

e Nota di trasmissione “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 193 del 23
settembre 2026. Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2027.
Trattamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni operative”

e Decreto MIM n° 193 del 23/09/2026

e Tabella requisiti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Prof. Nunzio Speciale

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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