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Codice fiscale: 90007720825

Sempre cow passione per lav Scuolat

ISTITUTO COMPREMNSIVG - "T. AIELLO"-BAGHERIA ALPERSONALE DOCENTE
Prot. 0012780 del 04/08/2026 AL SITO WEB/ALL’ALBO ON LINE/AGLI ATTI
W11-6 (Uscita)

CIRCOLARE N° 387

OGGETTO: Valorizzazione professionalita docente a T.l. — Piano Agenda Sud

Il Dirigente Scolastico comunica che per I’a.s. 2025/2026 é stata assegnata con nota MIM prot. n.
13403 del 01/10/2025 la somma di € 3.766,19 per retribuire la valorizzazione della professionalita
dei docenti a tempo indeterminato con continuita di nella medesima scuola per almeno un
triennio. Il compenso é attribuito ai docenti secondo il seguente criterio di ripartizione come
stabilito in sede di Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2025/26:
e suddivisione equa tra tutti i docenti che permangono in questa scuola da almeno un
triennio, incluso I’anno in corso, e che svolgono compiti di responsabilita, di coordinamento,
di organizzazione e partecipazione attiva a progetti specifici di ampliamento dell’offerta
formativa a carattere innovativo, di alto gradimento sociale, anche in ambito
extracurriculare, con l’eventuale coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali del
territorio e anche con il coinvolgimento degli enti del Terzo settore disciplinati dal codice di
cui al D.Lgs. 3 luglio 2017, n.117.

Il compenso puo essere attribuito anche proporzionalmente ai giorni di servizio prestati da parte
del personale docente trasferito in quanto perdente posto e rientrato in questa istituzione
scolastica nel periodo considerato.

Allo scopo di avviare gli opportuni riscontri, si invitano tutti i docenti che ritengano di avere titolo,
a inoltrare la propria istanza scrivendo un’e-mail all’indirizzo ufficiale dell’Istituto
PAIC83600L@istruzione.it entro il 20 AGOSTO 2026 (si prega di specificare all’oggetto
“Valorizzazione professionalita-Agenda Sud”).
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Nell’istanza occorrera dichiarare:

e di essere docente a tempo indeterminato, in servizio presso I'lstituto Comprensivo Statale
“TOMMASO AIELLO”, per numero 3 anni scolastici, compreso I'a.s. 2025/26, come di seguito
indicato:

Progressivo Anno scolastico Scuola di titolarita e di
effettivo servizio
1 2023/24
2024/25
3 2025/26

e di aver svolto i seguenti compiti di responsabilita, di coordinamento, di organizzazione e
partecipazione attiva a progetti specifici di ampliamento dell’Offerta Formativa a carattere
innovativo, di alto gradimento sociale, anche in ambito extracurriculare, con I'eventuale
coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali del territorio e anche con il coinvolgimento degli
enti del Terzo settore disciplinati dal codice di cui al D.Lgs. 3 luglio 2017, n.117, come da
documentazione agli atti di Istituto:

Si allega modello di partecipazione (in word, da compilare e inviare scannerizzato in PDF).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Prof. Nunzio Speciale

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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