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Codice fiscale: 90007720825

Sempre conwpassione per law Scuolat

AL PERSONALE DOCENTE

ISTITUTO COMPRENSIVO - "T. AIELLO"-BAGHERIA AL DSGA/AL PERSONALE ATA
lFl’r;E-U001§232 del 06/07/2026 ALL’ALBO ON LINE /AL SITO WEB/ATTI
- scita

CIRCOLARE n° 377

Oggetto: Convocazione del Collegio dei Docenti in data 7 Settembre 2026

Si comunica che il Collegio dei Docenti dell’lstituto Comprensivo “TOMMASO AIELLO” e

convocato, in presenza, presso il Plesso “BAGNERA”, in data 7 Settembre 2026, dalle ore 09:30 alle ore

12:00, per discutere e deliberare in merito al seguente Ordine del Giorno:

1.
2
3
4,
5
6
7

8.
9.

Lettura e approvazione verbale precedente;

. Assegnazione docenti con incarico Funzione Strumentale d’Istituto;

. Designazione Nucleo Interno di Autovalutazione di Istituto a.s. 2026/27;

Costituzione Gruppo di lavoro per I'Inclusione (GLI) a. s. 2026/2027;

. Designazione Team Digitale e Animatore Digitale;
. Costituzione Gruppo di lavoro per I'Inclusione (GLI) a. s. 2026/2027;

. Organizzazione Tempo Normale (Scuola dell’Infanzia), Tempo Pieno (Scuola Primaria), Indirizzo

Musicale (Scuola Secondaria di Primo Grado);
Proposta assegnazioni docenti alle classi a.s. 2026/27;

Piano annuale delle attivita del Personale docente: organizzazione, gestione, scansione temporale;

10. Attivita, Commissioni e progetti d’Istituto da inserire nel PTOF e da retribuire col Fondo d’istituto

e/o altri finanziamenti: proposte del Collegio dei Docenti;

11. Criteri per la formulazione dell’orario scolastico;

12. Iniziative per I'accoglienza e I'informazione degli alunni sulle tematiche relative alla sicurezza e

alla prevenzione negli edifici scolastici (art. 36 del D.Lgs. 81/08);

13. Designazione Referente di Istituto per le attivita di prevenzione e contrasto al bullismo e al

cyberbullismo ai sensi di quanto statuito dalla Legge n° 71/2017;





14. Patto di corresponsabilita educativa per la collaborazione attiva tra Scuola e Famiglia: proposte
di integrazioni e/o aggiornamenti

15. Codice Etico e Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62, recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” (DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 13 giugno 2023, n. 81).

“E chi lavora sodo che fa accadere le cose. E chi lavora sodo che crea il cambiamento”
(Shonda Rhimes)

Sempre con passione per la Scuola!

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Prof. Nunzio Speciale

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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