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OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA AVVISO INTERNO ED ESTERNO PER LA SELEZIONE 
DI DOCENTI ESPERTI e TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI DEL PROGETTO Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 

interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 
del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” –

Sempre con passione per la Scuola!

  ALL’ALBO ON LINE/AL SITO WEB ISTITUZIONALE/AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
AGLI ATTI

Progetto “ORIENTIAMOCI BENE!!!”
Codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-213 

CUP: F54D25003110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio dell’08/05/2023 prot. n. 0004206 VI-1 USCITA;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO in particolare, l’art. 53 sulle incompatibilità e sul divieto di cumulo di impieghi da parte dei 
dipendenti  pubblici, a meno che non vengano, in particolari situazioni, autorizzati dal Dirigente 
dell’Amministrazione di appartenenza;
VISTO Il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO IL D.A. n.7753 del 28/12/2018 con il quale la Regione Sicilia ha recepito in toto il D.I. N.129 del 
2018; VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale (delibera n°100 del 27/10/2023);
VISTO, in particolare, in particolare l’art. 43 (Capacità ed autonomia negoziale), con il quale alle Istituzioni  
scolastiche viene riconosciuta la piena autonomia negoziale nell’ambito delle Leggi e dei Regolamenti 
vigenti, nonché viene statuito il divieto di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano 
nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del Personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti 
di  prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento  dell’offerta  formativa,  nonché  la  realizzazione  di  specifici  programmi  di  ricerca  e  di 
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sperimentazione; VISTA la nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. 3201 del 
10.02.2021: Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali – Quaderno n. 3;
VALUTATO che per lo sviluppo della progettualità in oggetto sono altresì necessarie competenze tecniche 
specifiche che si aggiungono a quelle proprie del profilo professionale dei docenti operanti nell’Istituto; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 
per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
ACCERTATA la necessaria disponibilità finanziaria sulle pertinenti risorse già autorizzate e sopra richiamate, 
SENTITO il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;
CONSIDERATO  che  il/i  soggetto/i  che  verrà/verranno  individuato/i  sarà/saranno  incaricato/i  dello 
svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento 
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata)  e  informatizzata  per  tutte  le  transazioni  relative  al  progetto per  assicurare  la  tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;
VISTA la propria nomina a RUP (prot. n°0012734 del 27/08/2025 VI-1 USCITA);
VISTO il D. Lgs. n. 36/2023, art. 15, relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del 
progetto;
VISTO  l’art.  6  bis  della  citata  legge  n.  241/1990,  relativo  all’obbligo  di  astensione  dall’incarico  del  
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO  altresì,  l’art.  19,  commi  1  e  2,  del  citato  decreto  legislativo  n.  33/2013  nell’osservanza  delle 
disposizioni  di  cui  alla Legge 6 novembre 2012, n.  190, recante «Disposizioni  per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»;
VISTO il Regolamento d’Istituto relativo alla disciplina di assegnazione degli incarichi al Personale 
(delibera del Consiglio di Istituto n° 69 del 24/05/2023);
CONSIDERATA  la  necessità  di  reclutare  n°4  Esperti  PSICOLOGO  per  i  MODULI  “Orientamento  per  scuole 
secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI PRIME)”, “Orientamento per scuole secondarie di  
primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI SECONDE)”, “Orientamento per scuole secondarie di primo grado 
(ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – PRIMO MODULO), Orientamento per scuole secondarie di primo grado 
(ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – SECONDO MODULO) e n° 4 TUTOR per i MODULI “Orientamento per 
scuole secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI PRIME)”, “Orientamento per scuole secondarie 
di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI SECONDE)”, “Orientamento per scuole secondarie di primo grado  
(ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – PRIMO MODULO), Orientamento per scuole secondarie di primo grado 
(ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – SECONDO MODULO) VISTA la Determina di avvio (Prot. n. 0017215 
del 03/11/2025 VII-6 USCITA) della procedura di reclutamento  di n°4 Esperti PSICOLOGO per i 
MODULI “Orientamento per scuole secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI 
PRIME)”, “Orientamento per scuole secondarie di primo  grado (ORIENTAMENTO  PER LE  CLASSI 
SECONDE)”,  “Orientamento  per scuole  secondarie  di  primo  grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI 
TERZE – PRIMO MODULO), Orientamento per scuole secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE 
CLASSI TERZE – SECONDO MODULO) e n° 4 TUTOR per i MODULI
“Orientamento  per  scuole  secondarie  di  primo  grado  (ORIENTAMENTO  PER  LE  CLASSI  PRIME)”, 
“Orientamento  per  scuole  secondarie  di  primo  grado  (ORIENTAMENTO  PER  LE  CLASSI  SECONDE)”, 
“Orientamento per scuole secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – PRIMO 
MODULO), Orientamento per scuole secondarie di primo grado (ORIENTAMENTO PER LE CLASSI TERZE – 
SECONDO MODULO);
VISTO l’Avviso di selezione (prot. 0017216 del 03/11/2025 VII-6 USCITA) INTERNO ED ESTERNO PER LA 
SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI e TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI DEL PROGETTO Fondi
Strutturali  Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 



3 di 3

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado”;
VISTO l’Avviso di selezione (prot. 0018639 del 24/11/2025 VII-6 USCITA) RIAPERTURA AVVISO INTERNO 
PER  LA  SELEZIONE  DI  DOCENTI  TUTOR  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEI  MODULI  DEL  PROGETTO  Fondi 
Strutturali  Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado”;

    VISTE le domande di candidature pervenute;
VISTA la nomina della commissione di valutazione delle domande (prot. n° 19474 del 04/12/2025 VII-6 
USCITA);

   VISTO il verbale della Commissione (prot. n° 19474 del 04/12/2025 VII-6    USCITA);

DECRETA

La pubblicazione sul  sito web e all’albo on line di  questo Istituto della graduatoria provvisoria,  in 
allegato,  delle  candidature per  ESPERTI  e  TUTOR per  il  progetto di  cui  supra.  Il  predetto allegato 
costituisce parte integrante del presente decreto.

Avverso il  presente  decreto è possibile  presentare reclamo al  Dirigente scolastico entro i  5  giorni 
successivi alla presente pubblicazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Prof. Nunzio Speciale

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)



 

 

 

 

 

 

 

GRADUATORIA ESPERTI 
 

NOMINATIVO PUNTEGGIO 

LO COCO AGATA 46 

SALVIA TIZIANA 31 

MAZZOLA BARBARA 27,50 

FIORENTINO NOEMI 16 

 



AGATA LO COCO 
GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – ESPERTI “ESTERNI” 

Titoli di studio / professionali e di 
formazione: 

 Punteggio 
max 26 

AUTOVALUTAZI
ONE 

PUNTI RISERVATI 
ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 
Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.    

Laurea triennale   specifica   o   inerente   
al   percorso  formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
9 pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento, 
specialistica o magistrale specifica o 
inerente al percorso formativo e/o alla 
qualifica richiesta 
 

  
15 Pt. 

  

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 
13 pt. 

   

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

 14 14 

 
 
 

110 e lode = 
15 pt. 

   

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri Enti accreditati, della durata di 
almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

2 2 

Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 
 

  
2 Pt. 

2 2 



Altra laurea o diploma. Laurea o 
diploma non specifici né inerenti alla 
qualifica richiesta 
Dottorato di ricerca 
 

  
3 Pt. 

  

Competenze informatiche certificate  2 Pt. 2 2 
Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt. 2 0 

Competenze professionali  Punteggio 
max 26 

  

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

10 10 

Docenza/Attività in percorsi formativi 
coerenti con le attività progettuali 
rivolte a Studenti della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad un massimo di pt 16) 

  
16 Pt. 

16 16 

 TOT 46 

• DIPLOMA + LAUREA TRIENNALE IN ALTERNATIVA A LAUREA V.O./MAGISTRALE; VERRÀ VALUTATA UNA SOLA LAUREA 

 

 



MARIA TIZIANA SALVIA 

GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – ESPERTI “ESTERNI” 
Titoli di studio / professionali e di 

formazione: 
 Punteggio 

max 26 
AUTOVALUTAZI

ONE 
PUNTI RISERVATI 
ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 
Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.    

Laurea triennale   specifica   o   inerente   
al   percorso  formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
9 pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento, 
specialistica o magistrale specifica o 
inerente al percorso formativo   e/o alla 
qualifica richiesta 
 

  
15 Pt. 

  

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 
13 pt. 

 13 13 
 

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

   

 
 
 

110 e lode = 
15 pt. 

   

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri Enti accreditati, della durata di 
almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

1 1 

Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 
 

  
2 Pt. 

2 2 



Altra laurea o diploma. Laurea o 
diploma non specifici né inerenti alla 
qualifica richiesta 
Dottorato di ricerca 
 

  
3 Pt. 

3 0 

Competenze informatiche certificate  2 Pt.   

Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt.   

Competenze professionali  Punteggio 
max 26 

  

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

10 5 

Docenza/Attività in percorsi formativi 
coerenti con le attività progettuali 
rivolte a Studenti della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad un massimo di pt 16) 

  
16 Pt. 

10 10 

 TOT 31 

• DIPLOMA + LAUREA TRIENNALE IN ALTERNATIVA A LAUREA V.O./MAGISTRALE; VERRÀ VALUTATA UNA SOLA LAUREA 

 



BARBARA MAZZOLA 

GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – ESPERTI “ESTERNI” 
Titoli di studio / professionali e di 

formazione: 
 Punteggio 

max 26 
AUTOVALUTAZI

ONE 
PUNTI RISERVATI 
ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 
Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.    

Laurea triennale   specifica   o   inerente   
al   percorso  formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
9 pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento, 
specialistica o magistrale specifica o 
inerente al percorso formativo e/o alla 
qualifica richiesta 
 

  
15 Pt. 

  

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 
13 pt. 

   

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

   

 
 
 

110 e lode = 
15 pt. 

 15 15 

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri Enti accreditati, della durata di 
almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

2 0,50 

Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 
 

  
2 Pt. 

2 2 



Altra laurea o diploma. Laurea o 
diploma non specifici né inerenti alla 
qualifica richiesta 
Dottorato di ricerca 
 

  
3 Pt. 

  

Competenze informatiche certificate  2 Pt.   
Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt.   

Competenze professionali  Punteggio 
max 26 

  

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

10 10 

Docenza/Attività in percorsi formativi 
coerenti con le attività progettuali 
rivolte a Studenti della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad un massimo di pt 16) 

  
16 Pt. 

  

 TOT 27,50 

• DIPLOMA + LAUREA TRIENNALE IN ALTERNATIVA A LAUREA V.O./MAGISTRALE; VERRÀ VALUTATA UNA SOLA LAUREA 

 



 
 
NOEMI FIORENTINO 
 

GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – ESPERTI “ESTERNI” 
Titoli di studio / professionali e di 

formazione: 
 Punteggio 

max 26 
AUTOVALUTAZI

ONE 
PUNTI RISERVATI 
ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 
Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.  5 0 
Laurea triennale   specifica   o   inerente   
al   percorso  formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
9 pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento, 
specialistica o magistrale specifica o 
inerente al percorso formativo e/o alla 
qualifica richiesta 
 

  
15 Pt. 

15 15 

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 
13 pt. 

   

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

   

 
 
 

110 e lode = 
15 pt. 

   

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri Enti accreditati, della durata di 
almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

  



Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 
 

  
2 Pt. 

1 0 

Altra laurea o diploma. Laurea o 
diploma non specifici né inerenti alla 
qualifica richiesta 
Dottorato di ricerca 
 

  
3 Pt. 

  

Competenze informatiche certificate  2 Pt.   

Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt.   

Competenze professionali  Punteggio 
max 26 

  

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

1 1 

Docenza/Attività in percorsi formativi 
coerenti con le attività progettuali 
rivolte a Studenti della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad un massimo di pt 16) 

  
16 Pt. 

  

 TOT 16 

• DIPLOMA + LAUREA TRIENNALE IN ALTERNATIVA A LAUREA V.O./MAGISTRALE; VERRÀ VALUTATA UNA SOLA LAUREA 

 



GRADUATORIA TUTOR 

NOMINATIVO PUNTEGGIO 

CONCETTA PEREZ 18 

SCALISI ANTONINO 7 



CONCETTA PEREZ 

GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – TUTOR” 
 

Titoli di studio / professionali e di 
formazione 

 Punteggio 
max 26 

AUTOVALUTAZIONE PUNTI 
RISERVATI 

ALL’ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.    
Laurea triennale specifica o inerente 
al percorso 
formativo e/o alla qualifica richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 9 
pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento,   
magistrale specifica o inerente al 
percorso formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

  
15 Pt. 

  

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 13 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

   

 110 e lode = 15 
pt. 

 15 15 

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri  Enti  accreditati, della durata 
di almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

1 1 

Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

  



Altra  laurea  o  diploma.  Laurea  o  
diploma  non 
specifici   né inerenti   alla   
qualifica    richiesta   - 
Dottorato di ricerca 

 3 Pt.   

Competenze informatiche certificate  2 Pt. 2 2 
Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt.   

COMPETENZE PROFESSIONALI  PUNTEGGIO 
MAX 26 

  

Attività di docenza o tutoraggio (a 
seconda della tipologia dell’incarico) in 
percorsi formativi realizzati nelle 
Istituzioni Scolastiche della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad 
un massimo di pt 16) 

  

16 Pt. 

  

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un 
massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

  

 TOT  18 

 



ANTONINO SCALISI 

GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE TITOLI – TUTOR” 
 

Titoli di studio / professionali e di 
formazione 

 Punteggio 
max 26 

AUTOVALUTAZIONE PUNTI 
RISERVATI 

ALL’ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

Diploma specifico o inerente al 
percorso formativo 
e/o alla qualifica richiesta 

 5 Pt.   

 voto fino a 75 = 
3 pt. 

   

 da 76 a 90 = 4 
pt. 

   

 da 91 = 5 pt.    
Laurea triennale specifica o inerente 
al percorso 
formativo e/o alla qualifica richiesta 

 10 Pt.   

 voto fino a 86 = 
6 pt. 

   

 da 87 a 94 = 7 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 8 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 9 
pt. 

   

 110 e lode = 10 
pt. 

   

Laurea vecchio ordinamento,   
magistrale specifica o inerente al 
percorso formativo e/o alla qualifica 
richiesta 

  
15 Pt. 

  

 voto fino a 86 = 
11 pt. 

   

 da 87 a 94 = 12 
pt. 

   

 da 95 a 102 = 13 
pt. 

   

 da 103 a 110 = 
14 pt. 

   

 110 e lode = 15 
pt. 

   

Corsi di formazione e/o di 
aggiornamento organizzati dalla P.A. o 
da altri  Enti  accreditati, della durata 
di almeno 10 ore (pt 0,50 per ogni 
attestato per un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

  

Attestati di specializzazione, 
abilitazione, master, eventuali 
pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (pt 01 per ogni attestato 
fino ad un massimo di pt 02) 

  
2 Pt. 

2 2 



Altra  laurea  o  diploma.  Laurea  o  
diploma  non 
specifici   né inerenti   alla   
qualifica    richiesta   - 
Dottorato di ricerca 

 3 Pt.   

Competenze informatiche certificate  2 Pt. 2 2 
Competenze in lingua straniera 
certificate 

 2 Pt. 2 2 

COMPETENZE PROFESSIONALI  PUNTEGGIO 
MAX 26 

  

Attività di docenza o tutoraggio (a 
seconda della tipologia dell’incarico) in 
percorsi formativi realizzati nelle 
Istituzioni Scolastiche della durata non 
inferiore a 20 ore (pt 01 per ogni 
incarico fino ad 
un massimo di pt 16) 

  

16 Pt. 

1 1 

Esperienza pregressa nel settore della 
durata non inferiore a 3 mesi, attività 
di docenza in progetti formativi della 
durata non inferiore a 20 ore (pt 01 
per ogni esperienza/attività specifica 
fino ad un 
massimo di pt 10) 

  

10 Pt. 

  

 TOT  7 
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